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Mensaje de la Presidente

Meredith Flores de Laguerre
Presidente
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Estimadas colegas

En este mes de abril, que culmina el período 2024-2025; como
presidente de la Junta Directiva de esta querida Asociación de Mujeres
Contadoras Públicas Autorizadas de Panamá, quiero expresarles mi
profundo agradecimiento por el honor de servirles durante estos meses
y por el apoyo recibido, donde trabajamos juntas por el desarrollo de
nuestra profesión y el fortalecimiento de nuestra comunidad.
 
A las colegas que formaron parte de esta Junta Directiva, de las
comisiones de trabajo y representaciones externas, mi más profundo
agradecimiento por el compromiso y dedicación, que hicieron posible
que avanzáramos en nuestro plan de trabajo, y por la labor que cada una
desempeñó en su cargo. MUCHAS GRACIAS…
 
Durante este período, continuamos impulsando actividades de
formación, a través de los seminarios, foro y expositores en nuestras
asambleas mensuales. Dimos seguimiento a las representaciones
externas y capítulos provinciales, a la actualización de nuestra
normativa, al incremento de nuestra membresía, y al inicio de las
adecuaciones en la oficina. 

Si bien es cierto que siempre quedan tareas por realizar, lo más
importante es que seguimos trabajando con pasos firmes y siempre en
equipo.

Las invito a que continúen apoyando las actividades de la Asociación y a
la nueva Junta Directiva que asumirá el liderazgo. El éxito de nuestra
organización obedece a la unidad y el compromiso de todas. Sigamos
construyendo juntas un futuro donde las mujeres contadoras tengan un
papel cada vez más relevante y reconocido en nuestra sociedad.

“POR LA SUPERACIÓN DEL CONTADOR Y EL ENGRANDECIMIENTO DE LA PROFESIÓN”
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Reunión Mensual | Asamblea Marzo

El día martes 11 de marzo se llevó a
cabo nuestra reunión mensual de

asamblea. 

Como parte de la conmemoración del
Mes de la Mujer, se presentó un tema

especial que resaltó el papel de la mujer
en la historia y su impacto en la

sociedad. 
por la Licda.Vielka chiari
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Reunión Mensual | Asamblea Marzo
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Reunión Mensual | Asamblea Marzo

Durante la reunión se presentaron nuevas aspirantes a socias y se realizó
la juramentación oficial de nuestras nuevas socias, la Licda. Iris Camaño y

la Licda. Liliana Abrego.
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Reunión Mensual | Asamblea Marzo

Se celebró a nuestras socias
cumpleañeras del mes con un

obsequio, al igual que a quienes
destacaron por su asistencia.

y Certificado  y Pin de
antigüedad.

Pin de 40 años de
antigüedad en la

Asociación 

Premio de asistencia 

 Cumpleañera del mes
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PARTICIPACIÓN DE LA LICENCIADA ROSE MOLINA, SOCIA DE
AMUCOPA, EN EL CONVERSATORIO: CSS - PATRONOS

La Caja de Seguro Social, a través de la
Dirección Nacional de Auditoria preparó un
espacio de acercamiento y a poyo a todos
los patronos a nivel nacional por medio del
Conversatorio “CSS - Patronos” transmitido
en vivo el pasado miércoles 12 de marzo del
presente año, en donde se contó con la
participación de la Licenciada Rose Molina
Directora Nacional de Auditoria y Socia de
AMUCOPA. 
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Artículo del Mes | Tecnoética en Contabilidad: Del Cálculo a la
Conciencia como Pilar de la Contabilidad Moderna

Paola Martínez R., MBA 
Ecuador

paola.martinez@abaltecuador.com

Resumen 

En la era digital, la tecnoética emerge como un componente

esencial en la contabilidad y auditoría, garantizando que la

tecnología se utilice de manera transparente y responsable.

Este estudio analiza la evolución de la contabilidad en relación

con la inteligencia artificial, blockchain y otras herramientas

tecnológicas, destacando los dilemas éticos y los principios que

deben guiar su aplicación. Se propone un marco ético

tecnológico para reforzar la responsabilidad profesional en la

automatización contable. 

Palabras clave: tecnoética, contabilidad digital, auditoría, inteligencia artificial, blockchain,

ética profesional. 

Introducción 

La digitalización ha transformado profundamente la contabilidad y auditoría, aumentando la

eficiencia pero también planteando nuevos desafíos éticos. La interacción entre contabilidad y

tecnología requiere un enfoque ético para garantizar que los avances como la inteligencia

artificial (IA) y blockchain sean utilizados de manera responsable. Este artículo examina cómo

la tecnoética puede servir como un pilar fundamental en la contabilidad moderna, asegurando

la integridad y transparencia en la práctica profesional (IFAC, 2021). 

Desarrollo 

1. Evolución de la Contabilidad en la Era Digital 

Desde la introducción de las computadoras en los años 50 hasta la automatización actual, la

contabilidad ha experimentado una revolución tecnológica. La inteligencia artificial y el

blockchain han modificado los procesos contables, permitiendo auditorías automatizadas y

registros inmutables (Tapscott & Tapscott, 2016). 
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Artículo del Mes | 

No obstante, la automatización no ha estado exenta de desafíos, ya que la creciente

dependencia de estas herramientas ha generado preguntas sobre la objetividad, la toma de

decisiones basada en datos y la interpretación de la información financiera (Russell & Norvig,

2020). 

2. Impacto de la Tecnología en la Auditoría y la Contabilidad 

La IA y el big data han mejorado la detección de fraudes y la toma de decisiones financieras

(Davenport & Kirby, 2015). Sin embargo, uno de los principales problemas que han surgido es

la opacidad de los modelos algorítmicos, que pueden introducir sesgos involuntarios en los

procesos de auditoría y en la clasificación de riesgos (O’Neil, 2016). Adicionalmente, el uso de

automatización en auditoría plantea inquietudes sobre la responsabilidad profesional en caso

de fallas tecnológicas o errores de interpretación en la información financiera (IFAC, 2021). La

combinación de auditorías basadas en tecnología con un enfoque humano crítico puede

ayudar a mitigar estos riesgos y mejorar la calidad del control financiero. 

3. Normativas y Principios Éticos Aplicables 

La IFAC y el IESBA han desarrollado marcos éticos que regulan la digitalización contable (IFAC,

2021). El cumplimiento de normativas como el GDPR en Europa y la Ley de Protección de Datos

en Ecuador es fundamental para garantizar la confidencialidad de la información financiera

(Tapscott & Tapscott, 2016). La aplicación de estos marcos no solo permite mejorar la

protección de datos, sino también aumentar la confianza del público en la transparencia y

seguridad de la información contable (Turkle, 2011). Sin embargo, a pesar de la existencia de

estas regulaciones, la aplicación efectiva de los principios éticos sigue siendo un desafío,

especialmente en contextos donde la tecnología evoluciona más rápido que la legislación.

4. Dilemas Éticos en el Uso de la Tecnología 

La dependencia de la automatización puede llevar a la deshumanización de la toma de

decisiones contables (Turkle, 2011). A medida que los sistemas contables basados en IA se

vuelven más sofisticados, es necesario establecer límites claros sobre hasta qué punto las

decisiones pueden delegarse en estas herramientas sin comprometer la supervisión humana

(O’Neil, 2016).
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5. Propuesta de un Marco Ético Tecnológico 

Se plantea un modelo que integra principios de integridad, transparencia y responsabilidad en

la implementación de tecnologías contables (IFAC, 2021). La formación continua en ética digital

y el desarrollo de protocolos de supervisión serán esenciales para garantizar el uso ético de la

IA y blockchain en la profesión (Russell & Norvig, 2020). Este marco también debe incluir

auditorías tecnológicas regulares y la creación de comités éticos en firmas contables (Tapscott

& Tapscott, 2016). Solo a través de un compromiso continuo con la educación ética y la

regulación activa se podrá garantizar que la tecnología contribuya al fortalecimiento de la

contabilidad como una profesión basada en principios. 

Conclusiones 

La evolución tecnológica en contabilidad exige un compromiso ético que garantice la

transparencia y la confianza pública (IFAC, 2021). La implementación de principios de

tecnoética fortalecerá la integridad en la profesión contable, asegurando que la

automatización no comprometa el juicio profesional (O’Neil, 2016). Se recomienda la creación

de marcos regulatorios que equilibren innovación y ética para consolidar una contabilidad

sostenible y responsable (Tapscott & Tapscott, 2016). 
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DETRÁS DE CADA
EQUIPO EXITOSO,
UNA SECRETARIA
SE ASEGURA DE

QUE TODO SALGA
BIEN

Edy Marisol Portugal 
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Cumpleañeras del mes de 
Abril 2025

Aracely de Cerezo - 2
Amarilis Beckford - 2

Yomara Bell - 10
Arelis Vargas - 12

Elizabeth Martínez - 17
Pilar Herrera - 25

Florencia Ríos - 29 
 

Capítulos
Jilma Hernández - 2
Silvia Johnson - 11
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FELIZ CUMPLEAÑOS
Son los sinceros deseos de la 

Junta Directiva 2024-2025
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