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Estimadas colegas

En este mes de abril, que culmina el periodo 2024-2025; como
presidente de la Junta Directiva de esta querida Asociacién de Mujeres
Contadoras Publicas Autorizadas de Panama, quiero expresarles mi
profundo agradecimiento por el honor de servirles durante estos meses
y por el apoyo recibido, donde trabajamos juntas por el desarrollo de
nuestra profesion y el fortalecimiento de nuestra comunidad.

A las colegas que formaron parte de esta Junta Directiva, de las
comisiones de trabajo y representaciones externas, mi mas profundo
agradecimiento por el compromiso y dedicacién, que hicieron posible
que avanzaramos en nuestro plan de trabajo, y por la labor que cada una
desempeno en su cargo. MUCHAS GRACIAS...

Durante este periodo, continuamos impulsando actividades de
formacion, a través de los seminarios, foro y expositores en nuestras
asambleas mensuales. Dimos seguimiento a las representaciones
externas y capitulos provinciales, a la actualizacion de nuestra
normativa, al incremento de nuestra membresia, y al inicio de las
adecuaciones en la oficina.

Si bien es cierto que siempre quedan tareas por realizar, lo mas
importante es que seguimos trabajando con pasos firmes y siempre en
equipo.

Las invito a que continten apoyando las actividades de la Asociacion y a
la nueva Junta Directiva que asumira el liderazgo. El éxito de nuestra
organizacion obedece a la unidad y el compromiso de todas. Sigamos
construyendo juntas un futuro donde las mujeres contadoras tengan un
papel cada vez mas relevante y reconocido en nuestra sociedad.

Meredith Flores c@Ltyuer‘r‘e

Presidente

“POR LA SUPERACION DEL CONTADOR Y EL ENGRANDECIMIENTO DE LA PROFESION”




FEl dia martes 11 de marzo se llev) a
cabo nuestra reunioén mensual de
asamblea.

Como parte de la conmemoracion del
Mes de la Mujer, se present6 un tema

( ‘iespecial que resalto6 el papel de la mujer
en la historia y su impacto en la
sociedad.
por la Licda.Vielka chiari




(1
ANOS

@)
N
-
(qv)
=
(qv]
.Pb
O
&
(qv)
/5]
<
.ﬂla
=3
95)]
c
D]
=
c
2
c
>
(D)
[a'4







Reunion Mensual | Asamblea Marzo
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Durante la reunion se presentaron nuevas aspirantes a socias y se realizo
la juramentacion oficial de nuestras nuevas socias, la Licda. Iris Camano y
la Licda. Liliana Abrego.
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cumpleaneras del mes con un

obsequio, al igual que a quienes
destacaron por su asistencia.
y Certificado y Pin de
antigiiedad.
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PARTICIPACION DE LA LICENCIADA ROSE MOLINA, SOCIA DE
AMUCOPA, EN EL CONVERSATORIO: CSS - PATRONOS

LA DIRECCION NACIONAL DE AUDITORIA
DE LA CAJA DE SEGURO SOCIAL

LE INVITA AL

CONVERSATORIO
CSS - PATRONOS

YOUTUBE LIVE @ LIvE
[=] 352 [=]
2
=

MIERCOLES 12 MARZO DE 2025
HORA: 9:30 AM

La Caja de Seguro Social, a través de la
Direccién Nacional de Auditoria prepard un
espacio de acercamiento y a poyo a todos
los patronos a nivel nacional por medio del
Conversatorio “CSS - Patronos” transmitido
en vivo el pasado miércoles 12 de marzo del
presente afio, en donde se contd con la
participacion de la Licenciada Rose Molina
Directora Nacional de Auditoria y Socia de
AMUCOPA.
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Articulo del Mes | Tecnoética en Contabilidad: Del Calculo a la

Conciencia como Pilar de la Contabilidad Moderna

Resumen

En la era digital, la tecnoética emerge como un componente
esencial en la contabilidad y auditoria, garantizando que la
tecnologia se utilice de manera transparente y responsable.
Este estudio analiza la evolucion de la contabilidad en relacién
con la inteligencia artificial, blockchain y otras herramientas

tecnolégicas, destacando los dilemas éticos y los principios que

deben guiar su aplicacion. Se propone un marco ético

Paola Martinez R., MBA

Ecuador
paola.martinez@abaltecuador.com automatizacion contable.

tecnolégico para reforzar la responsabilidad profesional en la

Palabras clave: tecnoética, contabilidad digital, auditoria, inteligencia artificial, blockchain,

ética profesional.
Introduccién

La digitalizacién ha transformado profundamente la contabilidad y auditoria, aumentando la
eficiencia pero también planteando nuevos desafios éticos. La interaccion entre contabilidad y
tecnologia requiere un enfoque ético para garantizar que los avances como la inteligencia
artificial (IA) y blockchain sean utilizados de manera responsable. Este articulo examina cémo
la tecnoética puede servir como un pilar fundamental en la contabilidad moderna, asegurando

la integridad y transparencia en la practica profesional (IFAC, 2021).
Desarrollo
1. Evolucién de la Contabilidad en la Era Digital

Desde la introduccién de las computadoras en los afios 50 hasta la automatizacion actual, la
contabilidad ha experimentado una revolucién tecnoldgica. La inteligencia artificial y el
blockchain han modificado los procesos contables, permitiendo auditorias automatizadas y

registros inmutables (Tapscott & Tapscott, 2016).
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No obstante, la automatizacion no ha estado exenta de desafios, ya que la creciente
dependencia de estas herramientas ha generado preguntas sobre la objetividad, la toma de
decisiones basada en datos y la interpretacion de la informacion financiera (Russell & Norvig,
2020).

2. Impacto de la Tecnologia en la Auditoria y la Contabilidad

La IA y el big data han mejorado la deteccion de fraudes y la toma de decisiones financieras
(Davenport & Kirby, 2015). Sin embargo, uno de los principales problemas que han surgido es
la opacidad de los modelos algoritmicos, que pueden introducir sesgos involuntarios en los
procesos de auditoria y en la clasificacion de riesgos (O'Neil, 2016). Adicionalmente, el uso de
automatizacion en auditoria plantea inquietudes sobre la responsabilidad profesional en caso
de fallas tecnolégicas o errores de interpretacidon en la informacion financiera (IFAC, 2021). La
combinacién de auditorias basadas en tecnologia con un enfoque humano critico puede

ayudar a mitigar estos riesgos y mejorar la calidad del control financiero.
3. Normativas y Principios Eticos Aplicables

La IFAC y el IESBA han desarrollado marcos éticos que regulan la digitalizacion contable (IFAC,
2021). El cumplimiento de normativas como el GDPR en Europa y la Ley de Proteccion de Datos
en Ecuador es fundamental para garantizar la confidencialidad de la informacién financiera
(Tapscott & Tapscott, 2016). La aplicaciéon de estos marcos no solo permite mejorar la
proteccién de datos, sino también aumentar la confianza del publico en la transparencia y
seguridad de la informacion contable (Turkle, 2011). Sin embargo, a pesar de la existencia de
estas regulaciones, la aplicacion efectiva de los principios éticos sigue siendo un desafio,

especialmente en contextos donde la tecnologia evoluciona mas rapido que la legislacion.
4. Dilemas Eticos en el Uso de la Tecnologia

La dependencia de la automatizacion puede llevar a la deshumanizacion de la toma de
decisiones contables (Turkle, 2011). A medida que los sistemas contables basados en IA se
vuelven mas sofisticados, es necesario establecer limites claros sobre hasta qué punto las
decisiones pueden delegarse en estas herramientas sin comprometer la supervisién humana
(O'Neil, 2016).
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5. Propuesta de un Marco Etico Tecnolégico

Se plantea un modelo que integra principios de integridad, transparencia y responsabilidad en
la implementacién de tecnologias contables (IFAC, 2021). La formacién continua en ética digital
y el desarrollo de protocolos de supervision seran esenciales para garantizar el uso ético de la
IA y blockchain en la profesion (Russell & Norvig, 2020). Este marco también debe incluir
auditorias tecnoldgicas regulares y la creacién de comités éticos en firmas contables (Tapscott
& Tapscott, 2016). Solo a través de un compromiso continuo con la educacion ética y la
regulacién activa se podra garantizar que la tecnologia contribuya al fortalecimiento de la

contabilidad como una profesién basada en principios.
Conclusiones

La evolucion tecnoldgica en contabilidad exige un compromiso ético que garantice la
transparencia y la confianza publica (IFAC, 2021). La implementacion de principios de
tecnoética fortalecera la integridad en la profesidn contable, asegurando que la
automatizacion no comprometa el juicio profesional (O'Neil, 2016). Se recomienda la creacién
de marcos regulatorios que equilibren innovacion y ética para consolidar una contabilidad

sostenible y responsable (Tapscott & Tapscott, 2016).
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Sabias Que | Calendario Tributario Abril 2025

20 25TRIBUTARIS | ABRIL

ve- 299, 16,23, 30

v Pago Consumo de Combustible y Derivados del Petréleo.

ra-10

v Pago Primas Brutas de Seguro-Incendio.

y \ Y \

Y

v Pago Primas Brutas de Seguro-Riesgo. v Pago de Impuesto de Juegos
v Pago de ITBMS. de Suerte y Azar.
v Pago de Retenciones de ITBMS. v Declaracion de ITBMS.
v Declaracion de Timbres. v Declaracion de Agentes de Retencion
v Pago de Timbres. de ITBMS,
v Pago de Impuesto Selectivo al Consumo. +/ Informe de Ventas con Tarjeta de Credito
v Finaliza prérroga Declaracion de Renta y Débito (formulario 44).
\ Persona Natural. J
y b
Dia - 30
v Informe de Contribuyentes v Informe Planilla 03 mensual {(enero 2025).
no declarantes (formulario 53). v Declaracion de Recursos Minerales
v Informe de Compras e Importacion no metalicos (formulario 411).
de Bienes y Servicios (formulario 43). v Vence Pronto Pago Impuesto de Inmueble.
v Informe de Ventas y Prestaciones v Finaliza prorroga Declaracion
\ de Servicios (formulario 1027). de Renta Persona Juridica. /
o MINISTERIO DE

ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE
INGRESOS
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COMUNICADO

OFICIAL

Aumento en el pago de la cuota de los empleadores se pagara
a partir de abril de 2025

El primer aumento del 1% se aplicara a partir de la cuota del mes de abril
2025, el cual se paga en el mes de mayo de 2025.

La Caja de Seguro Social (CSS) recuerda que, a partir de la entrada en
vigencia de la Ley 462 de 18 de marzo de 2025, que reforma la Ley Organica
de la Institucion, se incrementa, de forma escalonada, en 3% la cuota que
pagan los empleadores.

Asi las cosas, desde el mes cuota de abril de 2025 hasta el mes cuota de
febrero de 2027, el empleador pagara el equivalente a 13.25% de los sueldos

qgue paguen a sus empleados.

Panama, 21 de marzo de 2025

www.css.gob.pa



DETRAS DE CADA
EQUIPO EXITOSO,
UNA SECRETARIA
SE ASEGURA DE
QUE TODO SALGA
BIEN



TESORERIA
MUNICIPAL
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)
EXTENSION DE 5.
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NO PRESENTARLA CONLLEVA

¥/\7:y MULTA DE B/. 500.00

(Acuerdo Municipal No.40 de 2011)
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Proximos Eventos

. Asociacion de Mujeres Contadoras
Ww Publicas Autorizadas de Panama

Hablemos de Inmueble
VIA zoom©®

Expositora

i 15 ABRIL 2025

(® 6:00 -8:00P.M.

Costo:
Socias al dia: B/.20.00
Estudiantes: B/.20.00
Particulares: B/.30.00

v \'..;

Banco General

info@amucopa.org.pa i = W
+(507) 264-2002 /+(507) 6919-8326 e owg v

@www.amucopa.org.pa

https://www.amucopa.org.pa/capacitaciones2/

n AmucopaPanama

@amucopapanama
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Proximos Eventos

-; | Asociacion de Mujeres Contadoras - -: - -

w Publicas Autorizadas de Panama ::::.: 0.

Consideraciones en la Distribucion de

Dividendos y el Pago de Impuesto

Complementario
VIA Zzoom-Q
Expositor
dic. Andrés Caaman
KPMG
[ 1ABRIL2025 . Cliliilll Costo:
S de . Socias al dia: B/.20.00

(© 17:00 -8:00P.M.
Estudiantes: B/.20.00

Particulares: B/.30.00

https://www.amucopa.org.pa/capacitaciones/
Banco General

info@amucopa.org.pa Cta. 03-20-01-082729-0
+(507) 264-2002 /+(507) 6919-8326

www.amucopa.org.pa n AmucopaPanama @ @amucopapanama
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Proximos Eventos
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CONGRESO
\ Mg ¥ NACIONAL DE
g " CONTADORES

Potenciando Ia.transformacién del contador
con herramientas claves para el éxito

Estimada Asociada....

GRACIAS POR TU CONFIANZA'YY HABER
APROVECHADO NUESTRO TRAMO ESTRELLA

AHORA SEGUIMOS CON TRAMO 2

NUESTRO SIGUIENTE

TRAMO.... 31/03/2025

REGISTRATE! AMUCOPA $375.00
ACONTAP

) 16,17 y 18 JULIO 2025
CENTRO DE CONVENCIONES MEGAPOLIS

SCANEA Y
o




CONGRESO

"I'g” NACIONAL DE

h

\ Y  CONTADORES

Potenciando la transformacion del contador
con herramientas claves para el éxito

EJES TEMATICOS 4

R TRAMO 1

31/12/2024
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BANCA Y
FINANZAS

/

AUDITORIA,
CUMPLIMIENTO Y

0 NORMAS y,

N

TECNOLGGiA._
AUTOMATIZACION
¥ EVOLUCION
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NORMAS
INTERMACIOMNALES
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~
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ETICA Y
EDUCACION

GOBERNANZA Y

HABILIDADES
BLANDAS

POLITICAS PUBLICAS
h ,/

e

AMUCOPA
ACONTAP

Particulares
Estudiantes

Grupos de
empresa +5

Grupos

.

institucionales

$275.00

$375.00
$350.00

$350.00

$350.00

J

4 !

TRAMO 2

31/03/2025
AMUCOPA $375.00
ACONTAP

Particulares $450.00

$350.00

Estudiantes

Grupos de

empresa +5 $425.00

Crupos

$425.00

K_ll'l‘.'-ll'lLICDn-'cﬂl';‘S

(" TRAMO3 )
JUL 25

AMUCOPA
ACONTAP

$425.00

$500.00
$350.00

Particulares
Estudiantes

Grupos de

empresa +5 $475.00

Grupos

$¢75.ou

kLi"-stitl.:c ionales

16,17 y 18 JULIO 2025

CENTRO DE CONVENCIONES MEGAPOLIS

ANEA Y
RS




e ASOCIACION DE MUJERES CONTADORAS
| W PUBLICAS AUTORIZADAS DE PANAMA

Cumpleartieras del mes de
Abril 2025

Aracely de Cerezo - 2
Amarilis Beckford - 2
Yomara Bell - 10
Arelis Vargas - 12
Elizabeth Martinez - 17
Pilar Herrera - 25
Florencia Rios - 29

Capitulos
Jilma Hernandez - 2
Stlvia Johnson - 11

FELIZ CUMPLEANOS

Son los sinceros deseos de la

Junta Directiva 2024-2025

#SomosAMUCOPA

[ I F @ Www.amucopa.org.pa




El contenido de la Quincuagésima Segunda Edicion Digital
corresponde a la gestion 2024-2025, el presente boletin |
"NOTIAMUCOPA" incluye contenido informativo del mes
de Abril 2025.

Elaborado por:

Comision de Relaciones Publicas y Publicaciones 2024-2025,
Licda. Lizbeth Avecilla, Montaje de Notiamucopa, Licda.
Militza Vargas contenidos, Licdas. Carmen de Abrego,
Lisbeth Newman, Meredith Flores de Laguerre, Yesenia
Espinosa, Nereida Martinez, en Coordinacion con la Licda.
Aleida Morales

CANALES DE COMUNICACION

Domicilio

Ave. Manuel Maria Icaza.

Edificio Proconsa N°1

Oficina 2B, Panama, Republica de Panama

@amucopapanama
www.amucopa.org.pa




